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Na temelju odredbi ¢lanka 24. Zakona o sluzbenicima i namjeétenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine” broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19),
protelnik Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Sratinec, donosi

RJESENIJE

o prijmu u sluZbu namjestenika na neodredeno radno vrijeme
na radno mjesto komunalni radnik — odrzavatelj zelenih povr§ina

1. Bojan Furjan, telekomunikacijski monter, prima se u Jedinstveni upravni odjel Opcine
Sradinec na radno mjesto komunalni radnik — odrZavatelj zelenih povrsina na neodredeno
radno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

2. Po primitku ovog rjedenja, odabrani kandidat duzan je u Jedinstveni upravni odjel dostaviti
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

4. Po konatnosti ovog rjesenja donijeti ¢e se rjedenje o rasporedu.
5. Zalba odgada izvrSenje rjesenja.
ObrazloZenje

Pravilnikom o unutarnjem redu i nadinu rada Jedinstvenog upravnog odjela Opdéine
Sracinec (,SluZbeni vjesnik VaraZdinske Zupanije”, broj 21/19) sistematizirano je radno
mjesto komunalni radnik — odrzavatelj zelenih povrsina koje je potrebno popuniti, te je dana
24. lipnja 2020. godine u ,,Narodnim novinama“ broj 72/20 objavljen javni natje¢aj za prijam
u sluzbu namjestenika na neodredeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Srainec na
radno mjesto komunalni radnik — odrzavatelj zelenih povrina, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.



Povjerenstvo za provedbu natjeCaja za prijam u sluibu namjestenika izvriilo je
otvaranje pristiglih prijava dana 07. srpnja 2020. godine te je konstatirano da je na raspisani
natjecaj pristiglo Sest pravovremenih prijava kandidata.

Nakon izvrSene analize pristiglih prijava Povjerenstvo je utvrdilo da formalne uvjete
natjecaja ispunjavaju cetiri kandidata te je kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete
putem elektronicke poSte upucen poziv na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
kandidata, a obavijest o provedbi prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata
objavljena je i na web stranici Opcine Sratinec.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata odr7ana je dana 14. srpnja 2020.
godine.

Prva faza testiranja kandidata sastojala se od pisane provjere znanja i sposobnosti iz
pisanog testa opleg znanja. Po zavrienoj prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata
iz pisanog testa opceg znanja, Povjerenstvo je utvrdilo da su svi kandidati zadovoljili na
testiranju iz prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata te su isti pozvani na razgovor
(intervju) sa ¢lanovima Povjerenstva.

Razgovor sa kandidatima odrZan je dana 14. srpnja 2020. godine, a razgovoru su
pristupili svi kandidati.

Nakon provedenog razgovora sa kandidatima, Povjerenstvo za provedbu natjecaja za
prijam u sluZzbu namjeStenika sastavilo je lzvje$¢e o provedenom postupku provjere znanja i
sposobnosti kandidata za prijam u sluibu namjestenika, kojim se predlate da se za
namjestenika na radno mjesto komunalni radnik — odrzavatelj zelenih povrgina primi Bojan
Furjan, kao kandidat sa najveéim ostvarenim brojem bodova iz provedene prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata.

Sukladno odredbama ¢lanka 12. Zakona, odabrani kandidat duZan je u Jedinstveni
upravni odjel dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti, radi ispunjavanja op¢ih uvjeta
za prijam u sluzbu.

Sukladno odredbama ¢lanka 27. Zakona, po izvrénosti rjeSenja o prijmu donosi se
rieSenje o rasporedu u kojem se navode podaci o kandidatu primljenom u sluzbu (ime i
prezime, struéna prema i struka, ukupni radni staZ, radni staZ u struci), radno mjesto na koje
se rasporeduje, vrijeme trajanja sluzbe, trajanje probnog rada, datum poéetka rada, podaci o
placi, podatak o poloZenom driavnom struénom ispitu, odnosno rok za polaganje drzavnog
stru¢nog ispita ako ga nije poloZio.

Sukladno prethodnom, rije$eno je kao u izreci ovog rjesenja.



UPUTA O PRAVNOM LUEKU:

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba opéinskom naéelniku u roku od 15 dana od
dana dostave rjesenja.

UPRAVNI ODJEL
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Dostaviti:.

1. Kandidatima,
2. Osobni dosje,
3. Arhiva.



